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PLAN EDUCATIVO 
ACTUALIZADO v2022

El Centro Internacional de Capacitación y Entrenamiento Ministerial es un 
ministerio formal de estudios avanzados en Biblia, Teología, Liderazgo y 
Ministerio. 

Nuestro propósito es hacer del cristiano, un obrero, líder y ministro 
potencialmente competente para el servicio de la expansión del reino de Dios y 
la visión de la iglesia local. 
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Al estudiar en CICEM se garantiza una formación responsable y seria, 
equiparada con los altos niveles de un seminario o instituto de 
estudios teológicos. 

El CICEM desarrolla e implemente cursos formales que son validados por 
tres áreas de aprendizaje: 

CICEM crea un ambiente adecuado para la formación bíblica con profesores 
preparados, con un contenido académico de sana doctrina y con recursos 
didácticos modernos y tecnológicos. 

Cada el plan de estudio se presenta en forma de cursos, donde el estudiante 
va a avanzando de forma progresiva e integral a través de tres módulos: 

Cada módulo sigue una secuencia de crecimiento en base a un plan 
académico que incluye una cantidad de cursos específicos (pensum 
académico), materiales didácticos para el aprendizaje y actividades de 
mediación y evaluación de los conocimientos adquiridos.      

—————————————————————————————————

1- VIDA CRISTIANA 2- SERVICIO 3- MINISTERIO

Discipulado para la 
formación del carácter  

de vida cristiana. 

Desarrollo de habilidades 
de liderazgo para el 

servicio en la obra local.

Formación teológica y 
bíblica para la tarea 

ministerial.

1- ECE: Escuela de 
Crecimiento Espiritual

2- EQUIPA 3- SEMINARIO 
TEOLÓGICO
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Módulo 2: EQUIPA (Liderazgo). 

1. Nivel: Segundo nivel / Medio. 
2. Área: Servicio. 
3. Público meta: Miembros que estén en algún área de servicio en la 

iglesia. 
4. Requisitos Matricula: Haber aprobado el módulo ECE. 
5. Modalidad: Presencial. 
6. Duración: 2 años y 6 meses. 
7. Tiempo de estudio: Trimestral / 10 semanas cada curso / 20 horas 

efectivas de clase + 10 hora trabajo en casa.  
8. Proceso de aprendizaje en el módulo:  La evaluación apunta a 

valorar el alcance al cual han llegado los resultados más importantes al 
final de la formación bíblica. Los beneficios a largo plazo pueden ser 
determinados por los estudiantes que asisten a los cursos. Se espera 
ver cómo usan el conocimiento aprendido, habilidades y actitudes en 
su servicio cristiano. 

9. Proceso de Evaluación en el módulo: Asistencia activa, 
cuestionarios de completar, realizar trabajos en casa como mapas 
mentales, esquemas, mapas conceptuales, trabajos en grupos, 
comprobaciones de lectura y actividades aprendizaje dirigidas, 
biografías bíblicas, pequeñas investigaciones. 

10. Nota de aprobación: 75% de un 100% 

Programa académico: 
Un programa académico es el conjunto de asignaturas, materias u ofrecimientos educativos, 
organizado por disciplinas, de tal forma que da derecho a quien lo completa 
satisfactoriamente del módulo de EQUIPA, seguir al siguiente nivel de estudio bíblico. 

* Los cursos de especialización son materias que se construirán conforme a la 
dirección del pastor. Temas de interés que cubren una necesidad presente en la 
actualidad de la iglesia.  

1er Año 2do Año
1 El llamado de Dios a liderar 6 Cristo, el gran comunicador

2 El corazón del líder 7 Los 5 niveles del liderazgo

3 La habilidad de tratar con la gente 8 Segundo curso especializado

4 Primer curso especializado 9 Descubriendo los dones 
espirituales.

5 Trabajo en equipo 10 El líder y la gran comisión




